
Приказ Министра обороны РФ
от 28.04.2022 N 256

"Об определении Квалификационных требований к
профессиональным знаниям и навыкам военнослужащих

Вооруженных Сил Российской Федерации, необходимым для
исполнения обязанностей по воинским должностям

(должностям), и Порядка проведения испытаний
военнослужащих Вооруженных Сил Российской Федерации для

присвоения им классной квалификации"
 
В  соответствии  с  пунктом  3  постановления  Правительства  Российской  Федерации  от  29

декабря  2011  г.  N  1198  "О  присвоении,  изменении  и  лишении  классной  квалификации
военнослужащих" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, N 1, ст. 208; 2021, N
30, ст. 5777) в целях определения квалификационных требований к профессиональным знаниям и
навыкам военнослужащих Вооруженных Сил Российской Федерации, необходимым для исполнения
обязанностей  по  воинским  должностям  (должностям),  и  порядка  проведения  испытаний
военнослужащих  Вооруженных  Сил  Российской  Федерации  для  присвоения  им  классной
квалификации  приказываю.

1. Определить:

Квалификационные требования к  профессиональным знаниям и навыкам военнослужащих
Вооруженных Сил Российской Федерации, необходимым для исполнения обязанностей по воинским
должностям (должностям) (приложение N 1 к настоящему приказу);

Порядок проведения испытаний военнослужащих Вооруженных Сил Российской Федерации
для присвоения им классной квалификации (приложение N 2 к настоящему приказу).

2. Признать утратившими силу приказы Министра обороны Российской Федерации:

от  6  августа  2012 г.  N 2195 "О мерах  по  реализации в  Вооруженных Силах  Российской
Федерации постановления Правительства Российской Федерации от 29 декабря 2011 г. N 1198"
(зарегистрирован  Министерством  юстиции  Российской  Федерации  21  сентября  2012  г.,
регистрационный  N  25511);

от  18  сентября  2015  г.  N  542  "Об  определении  Порядка  проведения  испытаний
военнослужащих, проходящих военную службу в Вооруженных Силах Российской Федерации, для
присвоения (подтверждения) классной квалификации" (зарегистрирован Министерством юстиции
Российской Федерации 23 декабря 2015 г., регистрационный N 40212);

от 29 сентября 2017 г. N 596 "О внесении изменений в приказ Министра обороны Российской
Федерации от 6 августа 2012 г. N 2195 "О мерах по реализации в Вооруженных Силах Российской
Федерации постановления Правительства Российской Федерации от 29 декабря 2011 г. N 1198"
(зарегистрирован  Министерством  юстиции  Российской  Федерации  18  октября  2017  г.,
регистрационный  N  48597).
 

МИНИСТР ОБОРОНЫ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

генерал армии
С.ШОЙГУ

 



 
 
 
 

Приложение N 1
к приказу Министра обороны

Российской Федерации
от 28 апреля 2022 г. N 256

 
КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ

К ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ЗНАНИЯМ И НАВЫКАМ ВОЕННОСЛУЖАЩИХ
ВООРУЖЕННЫХ СИЛ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, НЕОБХОДИМЫМ

ДЛЯ ИСПОЛНЕНИЯ ОБЯЗАННОСТЕЙ ПО ВОИНСКИМ
ДОЛЖНОСТЯМ (ДОЛЖНОСТЯМ)

 
I. Квалификационные требования

к профессиональным знаниям и навыкам военнослужащих,
необходимым для исполнения обязанностей по воинским

должностям "начальники", "председатели", "руководители",
"заместители", "помощники" центральных органов военного

управления и им равным, подлежащим замещению офицерами
 

Профессиональные  знания:  Конституции  Российской  Федерации,  федеральных
конституционных  законов,  федеральных  законов,  указов  Президента  Российской  Федерации,
постановлений  Правительства  Российской  Федерации,  Стратегии  национальной  безопасности
Российской  Федерации,  Военной  доктрины  Российской  Федерации,  Положения  о  военном
планировании  в  Российской  Федерации,  документов  планирования  строительства  и  развития
Вооруженных  Сил  Российской  Федерации,  правовых  актов,  регламентирующих  вопросы
прохождения  военной  службы,  а  также  регулирующих  соответствующую  сферу  деятельности
применительно  к  исполнению должностных  обязанностей;  структуры  органов  государственной
власти  Российской  Федерации  и  задач,  решаемых  ими;  структуры  Содружества  Независимых
Государств,  Организации  Договора  о  коллективной  безопасности,  Союзного  государства  и
нормативной базы их деятельности; порядка разработки федеральных целевых программ, порядка
подготовки  нормативных  правовых  актов  Президента  Российской  Федерации,  Правительства
Российской  Федерации  и  Министра  обороны  Российской  Федерации;  порядка  работы  со
сведениями, составляющими государственную тайну,  и служебной информацией ограниченного
распространения; правил воинской этикета и поведения; основ делопроизводства; должностных
обязанностей по замещаемой воинской должности в мирное время, при переводе с мирного на
военное и в военное время.

Профессиональные  навыки:  руководства  подразделением,  обучения  и  воспитания
подчиненных; оперативного принятия и реализации управленческих решений; взаимодействия с
другими государственными органами по вопросам обеспечения военной безопасности и обороны
государства,  оценки  военно-политической  и  стратегической  обстановки  на  стратегических
направлениях  в  целях  обеспечения  военной  безопасности  Российской  Федерации,  подготовки
предложений по нейтрализации угроз военной безопасности Российской Федерации; публичного
выступления;  построения  межличностных  отношений  и  применения  соответствующего  вида
мотивации  подчиненных  на  достижение  результата  в  работе;  подготовки  и  редактирования
документов, пользования компьютерной и другой оргтехникой; адаптации к новой обстановке.
 

II. Квалификационные требования
к профессиональным знаниям и навыкам военнослужащих,

необходимым для исполнения обязанностей по воинским
должностям "специалисты" центральных органов военного



управления и им равным, подлежащим замещению офицерами
 

Профессиональные  знания:  Конституции  Российской  Федерации,  федеральных
конституционных  законов,  федеральных  законов,  указов  Президента  Российской  Федерации,
постановлений  Правительства  Российской  Федерации,  Стратегии  национальной  безопасности
Российской  Федерации,  Военной  доктрины  Российской  Федерации,  документов,  планирования
строительства  и  развития  Вооруженных  Сил  Российской  Федерации,  правовых  актов,
регламентирующих  вопросы  прохождения  военной  службы,  а  также  регулирующих
соответствующую сферу деятельности применительно к исполнению должностных обязанностей;
структуры  Содружества  Независимых  Государств,  Организации  Договора  о  коллективной
безопасности, Союзного государства и нормативной базы их деятельности; порядка оформления
нормативных  правовых  актов  Президента  Российской  Федерации,  Правительства  Российской
Федерации  и  Министра  обороны  Российской  Федерации;  порядка  работы  со  сведениями,
составляющими  государственную  тайну,  и  служебной  информацией  ограниченного
распространения; правил воинского этикета и поведения; основ делопроизводства; должностных
обязанностей по занимаемой воинской должности в мирное время, при переводе с мирного на
военное и в военное время.

Профессиональные  навыки:  взаимодействия  с  другими  государственными  органами  и
организациями  при  решении  задач  в  установленной  сфере  деятельности;  оценки  военно-
политической и стратегической обстановки на стратегических направлениях в целях обеспечения
военной  безопасности  Российской  Федерации;  подготовки  проектов  документов,  обеспечения
выполнения  поставленных  руководством  задач,  исполнительской  дисциплины;  оказания
методической  и  практической  помощи  сослуживцам  по  вопросам,  входящим  в  компетенцию;
пользования современной компьютерной и другой оргтехникой; адаптации к новой обстановке.
 

III. Квалификационные требования
к профессиональным знаниям и навыкам военнослужащих,

необходимым для исполнения обязанностей по воинским
должностям "начальники", "руководители", "заместители",
"помощники" органов военного управления стратегических
территориальных, оперативно-стратегических объединений

и им равным, подлежащим замещению офицерами
 

Профессиональные  знания:  Конституции  Российской  Федерации,  федеральных
конституционных  законов,  федеральных  законов,  указов  Президента  Российской  Федерации,
постановлений  Правительства  Российской  Федерации,  Стратегии  национальной  безопасности
Российской  Федерации,  Военной  доктрины  Российской  Федерации,  Положения  о  военном
планировании  в  Российской  Федерации,  документов  планирования  строительства  и  развития
Вооруженных  Сил  Российской  Федерации,  правовых  актов,  регламентирующих  вопросы
прохождения  военной  службы,  а  также  регулирующих  соответствующую  сферу  деятельности
применительно  к  исполнению должностных  обязанностей;  структуры  органов  государственной
власти  Российской  Федерации  и  задач,  решаемых  ими;  структуры  Содружества  Независимых
Государств,  Организации  Договора  о  коллективной  безопасности,  Союзного  государства  и
нормативной базы их деятельности; порядка подготовки нормативных правовых актов Президента
Российской Федерации,  Правительства Российской Федерации и Министра обороны Российской
Федерации; порядка работы со сведениями, составляющими государственную тайну, и служебной
информацией  ограниченного  распространения;  правил  воинского  этикета  и  поведения;  основ
делопроизводства;  должностных  обязанностей  по  замещаемой  воинской  должности  в  мирное
время, при переводе с мирного на военное и в военное время.

Профессиональные  навыки:  руководства  подразделением,  обучения  и  воспитания
подчиненных;  оперативного  принятия  и  реализации  управленческих  решений;  оценки  военно-
политической и стратегической обстановки на стратегических направлениях в целях обеспечения



военной безопасности Российской Федерации, подготовки предложений по нейтрализации угроз
военной  безопасности  Российской  Федерации;  публичного  выступления;  построения
межличностных  отношений  и  применения  соответствующего  вида  мотивации  подчиненных  на
достижение  результата  в  работе;  подготовки  и  редактирования  документов,  пользования
современной  компьютерной  и  другой  оргтехникой;  адаптации  к  новой  обстановке.
 

IV. Квалификационные требования
к профессиональным знаниям и навыкам военнослужащих,

необходимым для исполнения обязанностей по воинским
должностям "специалисты" органов военного управления

стратегических территориальных, оперативно-стратегических
объединений и им равным, подлежащим замещению офицерами

 
Профессиональные  знания:  Конституции  Российской  Федерации,  федеральных

конституционных  законов,  федеральных  законов,  указов  Президента  Российской  Федерации,
постановлений  Правительства  Российской  Федерации,  Стратегии  национальной  безопасности
Российской  Федерации,  Военной  доктрины  Российской  Федерации,  документов  планирования
строительства  и  развития  Вооруженных  Сил  Российской  Федерации,  правовых  актов,
регламентирующих  вопросы  прохождения  военной  службы,  а  также  регулирующих
соответствующую сферу деятельности применительно к исполнению должностных обязанностей;
структуры  Содружества  Независимых  Государств,  Организации  Договора  о  коллективной
безопасности,  Союзного государства  и  нормативной базы их  деятельности;  порядка работы со
сведениями, составляющими государственную тайну,  и служебной информацией ограниченного
распространения; правил воинского этикета и поведения; основ делопроизводства; должностных
обязанностей по замещаемой воинской должности в мирное время, при переводе с мирного на
военное и в военное время.

Профессиональные  навыки:  взаимодействия  с  другими  государственными  органами  и
организациями  при  решении  задач  в  установленной  сфере  деятельности;  оценки  военно-
политической и стратегической обстановки на стратегических направлениях в целях обеспечения
военной  безопасности  Российской  Федерации;  подготовки  проектов  документов;  обеспечения
выполнения  поставленных  руководством  задач,  исполнительской  дисциплины;  оказания
методической  и  практической  помощи  сослуживцам  по  вопросам,  входящим  в  компетенцию;
пользования современной компьютерной и другой оргтехникой; адаптации к новой обстановке.
 

V. Квалификационные требования
к профессиональным знаниям и навыкам военнослужащих,

необходимым для исполнения обязанностей по воинским
должностям "начальники", "председатели", "руководители",
"заместители", "помощники" органов военного управления
оперативных, оперативных территориальных объединений

и оперативно-тактических объединений и им равным,
подлежащим замещению офицерами

 
Профессиональные  знания:  Конституции  Российской  Федерации,  федеральных

конституционных  законов,  федеральных  законов,  указов  Президента  Российской  Федерации,
постановлений  Правительства  Российской  Федерации,  правовых  актов  Министерства  обороны
Российской  Федерации  и  иных  правовых  актов,  регулирующих  соответствующую  сферу
деятельности применительно к исполнению должностных обязанностей; организационно-штатной
структуры, состава, состояния, боевой и мобилизационной готовности объединений, соединений и
воинских частей; плана боевого применения соединения в части касающейся; мероприятий по
боевой и мобилизационной подготовке, порядка их подготовки и проведения; порядка организации
взаимодействия с соединениями и воинскими частями других видов и родов войск при выполнении
боевых  (учебно-боевых)  задач;  состояния  оснащенности  вооружением,  военной  и  специальной



техникой, обеспеченности запасами материальных средств в объеме обязанностей по замещаемой
должности;  требований к  организации,  планированию и контролю боевой подготовки;  порядка
работы  со  сведениями,  составляющими  государственную  тайну,  и  служебной  информацией
ограниченного распространения; правил воинского этикета и поведения; основ делопроизводства;
форм  и  методов  работы  с  применением  автоматизированных  средств  управления;  требований
безопасности военной службы и противопожарной безопасности; должностных обязанностей.

Профессиональные  навыки:  эффективного  руководства  подчиненным  личным  составом,
воинскими  частями  и  подразделениями;  принятия  целесообразных  решений  при  выполнении
поставленных руководством задач, эффективного планирования и рационального использования
служебного  времени;  проведения  аналитической  работы  и  прогнозирования  последствий
принимаемых  решений;  руководства  деятельностью  подчиненных  воинских  частей  в  вопросах
планирования применения воинских частей (подразделений), поддержания боевой готовности и
организации боевой подготовки, руководства подготовкой учений и тренировок, организацией их
проведения;  организации  и  проведения  мероприятий  по  противодействию  терроризму,
поддержания взаимодействия с территориальными отделами (органами) Министерства внутренних
дел  Российской  Федерации,  Федеральной  службы  безопасности  Российской  Федерации  и
Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и
ликвидации  последствий  стихийных  бедствий  в  вопросах,  антитеррористической  деятельности;
обустройства воинских частей и подразделений, обеспечения их жизнедеятельности; организации
внутренней, караульной и гарнизонной служб и кадровой работы в соединении, воинской части,
подразделении  в  объеме  должностных  обязанностей;  организации  мероприятий  по  защите
государственной  тайны;  эффективного  планирования  работы  по  организации  и  осуществления
контроля выполнения плана боевой подготовки; организации мероприятий по противодействию
коррупции;  организации работы по  соблюдению и реализации правовой и  социальной защиты
военнослужащих и членов их семей в воинских частях и подразделениях; организации научной,
изобретательской и рационализаторской работы и руководства ею; построения межличностных
отношений  и  применения  соответствующего  вида  мотивации  подчиненных  на  достижение
результата в работе; организации работы, направленной на повышение профессиональных знаний;
подготовки и редактирования служебных документов; организации мероприятий по поддержанию в
исправном состоянии и сохранности вооружения, военной техники и другого военного имущества;
организации  мероприятий  по  материально-техническому  и  медицинскому  обеспечению;
пользования  современной  компьютерной  техникой,  внедряемыми  системами  новых
информационных  технологий.
 

VI. Квалификационные требования
к профессиональным знаниям и навыкам военнослужащих,

необходимым для исполнения обязанностей по воинским
должностям "специалисты" органов военного управления
оперативных, оперативных территориальных объединений

и оперативно-тактических объединений и им равным,
подлежащим замещению офицерами

 
Профессиональные  знания:  Конституции  Российской  Федерации,  федеральных

конституционных  законов,  федеральных  законов,  указов  Президента  Российской  Федерации,
постановлений  Правительства  Российской  Федерации,  правовых  актов  Министерства  обороны
Российской  Федерации  и  иных  правовых  актов,  регулирующих  соответствующую  сферу
деятельности применительно к исполнению должностных обязанностей; организационно-штатной
структуры, состава, состояния, боевой и мобилизационной готовности объединений, соединений и
воинских частей; мероприятий по боевой и мобилизационной подготовке, порядка их подготовки и
проведения; порядка организации взаимодействия с соединениями и воинскими частями других
видов  и  родов  войск  при  выполнении  боевых  (учебно-боевых)  задач;  состояние  оснащенности
вооружением, военной и специальной техникой, обеспеченности запасами материальных средств в
объеме  должностных  обязанностей  по  замещаемой  должности;  требований  к  организации,



планированию и контролю боевой подготовки;  порядка работы со сведениями,  составляющими
государственную  тайну,  и  служебной  информацией  ограниченного  распространения;  правил
воинской этики и поведения;  основ делопроизводства;  форм и методов работы с применением
автоматизированных  средств  управления;  требований  безопасности  военной  службы  и
противопожарной  безопасности;  должностных  обязанностей.

Профессиональные  навыки:  принятия  целесообразных  решений  при  выполнении
поставленных руководством задач, эффективного планирования и рационального использования
служебного  времени;  проведения  аналитической  работы  и  прогнозирования  последствий
принимаемых  решений;  организации  и  проведения  учений  и  тренировок;  организации  и
проведения  мероприятий  по  противодействию  терроризму,  поддержания  взаимодействия  с
территориальными отделами  (органами)  Министерства  внутренних  дел  Российской  Федерации,
Федеральной службы безопасности Российской Федерации и Министерства Российской Федерации
по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных
бедствий в  вопросах антитеррористической деятельности;  выполнения мероприятий по защите
государственной тайны;  эффективного  планирования работы по  организации и  осуществлению
контроля  выполнения  плана  боевой  подготовки;  построения  межличностных  отношений  и
применения соответствующего вида мотивации подчиненных на достижение результата в работе;
организации  работы,  направленной  на  повышение  профессиональных  знаний;  подготовки  и
редактирования  служебных  документов;  пользования  современной  компьютерной  техникой,
внедряемыми  системами  новых  информационных  технологий.
 

VII. Квалификационные требования
к профессиональным знаниям и навыкам военнослужащих,

необходимым для исполнения обязанностей по воинским
должностям "командиры", "начальники", "руководители"

соединений, воинских частей, подводных лодок, надводных
кораблей, судов, групп кораблей, отрядов, соединений,
воинских частей и подразделений специальных войск,

комплексов, пунктов, узлов, центров, групп, баз, арсеналов,
объектов, складов, лабораторий, мастерских, станций,

воинских частей и организаций материально-технического
обеспечения, военных комендатур, органов военной печати,

военно-оркестровой службы, медицинской службы, полигонов
Министерства обороны Российской Федерации и им равным,

подлежащим замещению офицерами
 

Профессиональные  знания:  Конституции  Российской  Федерации,  федеральных
конституционных  законов,  федеральных  законов,  указов  Президента  Российской  Федерации,
постановлений Правительства  Российской Федерации,  общевоинских уставов  Вооруженных Сил
Российской  Федерации,  правовых  актов  Министерства  обороны  Российской  Федерации,
регламентирующих  вопросы  прохождения  военной  службы  и  трудовых  отношений,  а  также
регулирующих соответствующую сферу деятельности применительно к исполнению должностных
обязанностей;  состояние  укомплектованности  вооружением,  военной  и  специальной  техникой,
обеспеченности  запасами  материальных  средств  в  объеме  должностных  обязанностей  по
замещаемой должности; порядка работы со сведениями, составляющими государственную тайну, и
служебной информацией ограниченного распространения; правил воинской этики и поведения;
основ  делопроизводства;  форм  и  методов  работы  с  применением  автоматизированных  средств
управления;  требований  безопасности  военной  службы  и  противопожарной  безопасности;
должностных  обязанностей.

Профессиональные  навыки:  эффективного  руководства  подчиненным  личным  составом,
оперативного  принятия  и  реализации  решений;  организации  взаимодействия  с  другими
подразделениями воинской части, органами военного управления, государственными органами и



организациями;  эффективного  планирования  работы,  организации  и  осуществления  контроля;
проведения  аналитической  работы  и  прогнозирования  последствий  принимаемых  решений;
построения  межличностных  отношений  и  применения  соответствующего  вида  мотивации
подчиненных  на  достижение  результата  в  работе;  организации  работы,  направленной  на
сплачивание  воинского  коллектива  и  повышение  профессиональных  знаний;  ведения
дисциплинарной практики; своевременного выявления (разрешения) проблемных (конфликтных)
ситуаций;  разработки  документов;  оказания  методической  и  практической  помощи
военнослужащим;  уверенного  пользования  автоматизированными  средствами  управления,
штатными техническими средствами и вооружением; выполнения нормативов в  соответствии с
замещаемой должностью.
 

VIII. Квалификационные требования
к профессиональным знаниям и навыкам военнослужащих,

необходимым для исполнения обязанностей по воинским
должностям "заместители", "помощники" соединений, воинских

частей, подводных лодок, надводных кораблей, судов, групп
кораблей, отрядов, соединений, воинских частей

и подразделений специальных войск, комплексов, пунктов,
узлов, центров, групп, баз, арсеналов, объектов, складов,

лабораторий, мастерских, станций, воинских частей
и организаций материально-технического обеспечения, военных

комендатур, органов военной печати, военно-оркестровой
службы, медицинской службы, полигонов Министерства обороны

Российской Федерации и им равным, подлежащим
замещению офицерами

 
Профессиональные  знания:  Конституции  Российской  Федерации,  федеральных

конституционных  законов,  федеральных  законов,  указов  Президента  Российской  Федерации,
постановлений Правительства  Российской Федерации,  общевоинских уставов  Вооруженных Сил
Российской  Федерации,  правовых  актов  Министерства  обороны  Российской  Федерации,
регламентирующих  вопросы  прохождения  военной  службы  и  трудовых  отношений,  а  также
регулирующих соответствующую сферу деятельности применительно к исполнению должностных
обязанностей;  состояние  укомплектованности  вооружением,  военной  и  специальной  техникой,
обеспеченности  запасами  материальных  средств  в  объеме  должностных  обязанностей  по
замещаемой должности; порядка работы со сведениями, составляющими государственную тайну, и
служебной информацией ограниченного распространения; правил воинской этики и поведения;
основ  делопроизводства;  форм  и  методов  работы  с  применением  автоматизированных  средств
управления;  требований  безопасности  военной  службы  и  противопожарной  безопасности;
должностных  обязанностей.

Профессиональные  навыки:  эффективного  руководства  подчиненным  личным  составом,
оперативного принятия и реализации решений; эффективного планирования работы, организации и
осуществления  контроля;  проведения  аналитической  работы  и  прогнозирования  последствий
принимаемых решений; построения межличностных отношений и применения соответствующего
вида  мотивации  подчиненных  на  достижение  результата  в  работе;  организации  работы,
направленной  на  сплачивание  воинского  коллектива  и  повышение  профессиональных  знаний;
ведения  дисциплинарной  практики;  своевременного  выявления  (разрешения)  проблемных
(конфликтных) ситуаций; разработки документов; уверенного пользования автоматизированными
средствами  управления,  штатными  техническими  средствами  и  вооружением;  выполнения
нормативов  в  соответствии  с  замещаемой  должностью.
 

IX. Квалификационные требования
к профессиональным знаниям, и навыкам военнослужащих,

необходимым для исполнения обязанностей по воинским



должностям "специалисты" соединений, воинских частей,
подводных лодок, надводных кораблей, судов, групп кораблей,

отрядов, соединений, воинских частей и подразделений
специальных войск, комплексов, пунктов, узлов, центров,

групп, баз, арсеналов, объектов, складов, лабораторий,
мастерских, станций, воинских частей и организаций

материально-технического обеспечения, военных комендатур,
органов военной печати, военно-оркестровой службы,

медицинской службы, полигонов Министерства обороны
Российской Федерации и им равным,
подлежащим замещению офицерами

 
Профессиональные  знания:  Конституции  Российской  Федерации,  федеральных

конституционных  законов,  федеральных  законов,  указов  Президента  Российской  Федерации,
постановлений Правительства  Российской Федерации,  общевоинских уставов  Вооруженных Сил
Российской  Федерации,  правовых  актов  Министерства  обороны  Российской  Федерации,
регламентирующих  вопросы  прохождения  военной  службы  и  трудовых  отношений,  а  также
регулирующих соответствующую сферу деятельности применительно к исполнению должностных
обязанностей;  порядка  работы  со  сведениями,  составляющими  государственную  тайну,  и
служебной информацией ограниченного распространения; правил воинской этики и поведения;
основ  делопроизводства;  форм  и  методов  работы  с  применением  автоматизированных  средств
управления;  требований  безопасности  военной  службы  и  противопожарной  безопасности;
должностных  обязанностей.

Профессиональные навыки:  оперативного принятия и  реализации решений;  эффективного
планирования работы, организации и осуществления контроля; проведения аналитической работы
и прогнозирования последствий принимаемых решений;  организации работы,  направленной на
повышение  профессиональных  знаний;  разработки  документов;  уверенного  пользования
автоматизированными  средствами  управления,  штатными  техническими  средствами  и
вооружением;  выполнения  нормативов  в  соответствии  с  замещаемой  должностью.
 

X. Квалификационные требования
к профессиональным знаниям и навыкам военнослужащих,

необходимым для исполнения обязанностей по воинским
должностям "командиры", "начальники", "председатели",

"руководители" военных образовательных организаций высшего
образования, научно-исследовательских организаций,

испытательных воинских частей и организаций, учебных
воинских частей Министерства обороны Российской Федерации

и им равным, подлежащим замещению офицерами
 

Профессиональные  знания:  Конституции  Российской  Федерации,  федеральных
конституционных  законов,  федеральных  законов,  указов  Президента  Российской  Федерации,
постановлений Правительства  Российской Федерации,  общевоинских уставов  Вооруженных Сил
Российской  Федерации,  правовых  актов  Министерства  обороны Российской  Федерации  и  иных
правовых  актов,  регулирующих  соответствующую  сферу  деятельности  применительно  к
исполнению  должностных  обязанностей;  порядка  работы  со  сведениями,  составляющими
государственную  тайну,  и  служебной  информацией  ограниченного  распространения;  правил
воинской этики и поведения;  основ делопроизводства;  форм и методов работы с применением
автоматизированных  средств  управления;  требований  безопасности  военной  службы  и
противопожарной  безопасности;  должностных  обязанностей.

Профессиональные  навыки:  эффективного  руководства  военными  образовательными
организациями  высшего  образования,  научно-исследовательскими  организациями,



испытательными  воинскими  частями  и  организациями,  учебными  воинскими  частями
Министерства  обороны  Российской  Федерации;  оперативного  принятия  и  реализации
управленческих решений, организации взаимодействия с другими органами военного управления;
эффективного  планирования  работы,  организации  и  осуществления  контроля;  проведения
аналитической  работы  и  прогнозирования  последствий  принимаемых  решений;  построения
межличностных  отношений  и  применения  соответствующего  вида  мотивации  подчиненных  на
достижение результата в работе; организации работы, направленной на сплачивание воинского
коллектива  и  повышение  профессиональных  знаний;  организации  кадровой  работы  в  объеме
должностных  обязанностей;  ведения  дисциплинарной  практики;  своевременного  выявления
(разрешения)  проблемных  (конфликтных)  ситуаций;  подготовки  и  редактирования  служебных
документов; пользования современной компьютерной и другой оргтехникой; адаптации к новой
ситуации.
 

XI. Квалификационные требования
к профессиональным знаниям и навыкам военнослужащих,

необходимым для исполнения обязанностей по воинским
должностям "заместители" военных образовательных организаций

высшего образования, научно-исследовательских организаций,
испытательных воинских частей и организаций, учебных

воинских частей Министерства обороны Российской Федерации
и им равным, подлежащим замещению офицерами

Профессиональные  знания:  Конституции  Российской  Федерации,  федеральных
конституционных  законов,  федеральных  законов,  указов  Президента  Российской  Федерации,
постановлений Правительства Российской, Федерации, общевоинских уставов Вооруженных Сил
Российской  Федерации,  правовых  актов  Министерства  обороны Российской  Федерации  и  иных
правовых  актов,  регулирующих  соответствующую  сферу  деятельности  применительно  к
исполнению  должностных  обязанностей;  порядка  работы  со  сведениями,  составляющими
государственную  тайну,  и  служебной  информацией  ограниченного  распространения;  правил
воинской этики и поведения;  основ делопроизводства;  форм и методов работы с применением
автоматизированных  средств  управления;  требований  безопасности  военной  службы  и
противопожарной  безопасности;  должностных  обязанностей.

Профессиональные  навыки:  эффективного  руководства  военными  образовательными
организациями  высшего  образования,  научно-исследовательскими  организациями,
испытательными  воинскими  частями  и  организациями,  учебными  воинскими  частями
Министерства  обороны  Российской  Федерации;  оперативного  принятия  и  реализации
управленческих решений, организации взаимодействия с другими органами военного управления;
эффективного  планирования  работы,  организации  и  осуществления  контроля;  проведения
аналитической  работы  и  прогнозирования  последствий  принимаемых  решений;  построения
межличностных  отношений  и  применения  соответствующего  вида  мотивации  подчиненных  на
достижение результата в работе; организации работы, направленной на сплачивание воинского
коллектива  и  повышение  профессиональных  знаний;  организации  кадровой  работы  в  объеме
должностных  обязанностей;  ведения  дисциплинарной  практики;  своевременного  выявления
(разрешения)  проблемных  (конфликтных)  ситуаций;  подготовки  и  редактирования  служебных
документов; пользования современной компьютерной и другой оргтехникой; адаптации к новой
ситуации.
 

XII. Квалификационные требования
к профессиональным знаниям и навыкам военнослужащих,

необходимым для исполнения обязанностей по воинским
должностям "помощники" военных образовательных организаций

высшего образования, научно-исследовательских организаций,
испытательных воинских частей и организаций, учебных



воинских частей Министерства обороны Российской Федерации
и им равным, подлежащим замещению офицерами

 
Профессиональные  знания:  Конституции  Российской  Федерации,  федеральных

конституционных  законов,  федеральных  законов,  указов  Президента  Российской  Федерации,
постановлений Правительства  Российской Федерации,  общевоинских уставов  Вооруженных Сил
Российской  Федерации,  правовых  актов  Министерства  обороны Российской  Федерации  и  иных
правовых  актов,  регулирующих  соответствующую  сферу  деятельности  применительно  к
исполнению  должностных  обязанностей;  порядка  работы  со  сведениями,  составляющими
государственную  тайну,  и  служебной  информацией  ограниченного  распространения;  правил
воинской этики и поведения;  основ делопроизводства;  форм и методов работы с применением
автоматизированных  средств  управления;  требований  безопасности  военной  службы  и
противопожарной  безопасности;  должностных  обязанностей.

Профессиональные навыки: оперативного принятия и реализации управленческих решений,
организации взаимодействия с другими отделами, службами и подразделениями; эффективного
планирования работы, организации и осуществления контроля; проведения аналитической работы
и прогнозирования последствий принимаемых решений; построения межличностных отношений и
применения соответствующего вида мотивации подчиненных на достижение результата в работе;
организации  работы,  направленной  на  сплачивание  воинского  коллектива  и  повышение
профессиональных  знаний;  ведения  дисциплинарной  практики;  своевременного  выявления
(разрешения)  проблемных  (конфликтных)  ситуаций;  подготовки  и  редактирования  служебных
документов; пользования современной компьютерной и другой оргтехникой; адаптации к новой
ситуации.
 

XIII. Квалификационные требования
к профессиональным знаниям и навыкам военнослужащих,

необходимым для исполнения обязанностей по воинским
должностям "специалисты" военных образовательных организаций

высшего образования, научно-исследовательских организаций,
испытательных воинских частей и организаций, учебных

воинских частей Министерства обороны Российской Федерации
и им равным, подлежащим замещению офицерами, а также
военнослужащих, направленных не на воинские должности

без приостановления им военной службы
 

Профессиональные  знания:  Конституции  Российской  Федерации,  федеральных
конституционных  законов,  федеральных  законов,  указов  Президента  Российской  Федерации,
постановлений Правительства  Российской Федерации,  общевоинских уставов  Вооруженных Сил
Российской  Федерации,  правовых  актов  Министерства  обороны Российской  Федерации  и  иных
правовых  актов,  регулирующих  соответствующую  сферу  деятельности  применительно  к
исполнению  должностных  обязанностей;  порядка  работы  со  сведениями,  составляющими
государственную  тайну,  и  служебной  информацией  ограниченного  распространения;  правил
воинской  этики  и  поведения;  требований  безопасности  военной  службы  и  противопожарной
безопасности; должностных обязанностей.

Профессиональные  навыки:  эффективного  руководства  и  обеспечения  выполнения
поставленных руководством задач; эффективного планирования и рационального использования
служебного  времени;  проведения  аналитической  работы  и  прогнозирования  деятельности  по
вопросам,  входящим  в  компетенцию;  построения  межличностных  отношений  и  применения
соответствующего вида мотивации подчиненных на достижение результата в работе; организации
работы,  направленной  на  сплачивание  воинского  коллектива  и  повышение  профессиональных
знаний; адаптации к новой ситуации.
 



XIV. Квалификационные требования
к профессиональным знаниям и навыкам военнослужащих,

необходимым для исполнения обязанностей по воинским
должностям органов военного управления, соединений, воинских

частей, подводных лодок, надводных кораблей, судов, групп
кораблей, отрядов, соединений, воинских частей

и подразделений специальных войск, комплексов, пунктов,
узлов, центров, групп, баз, арсеналов, объектов, складов,

лабораторий, мастерских, станций, воинских частей
и организаций материально-технического обеспечения, военных

комендатур, органов военной печати, военно-оркестровой
службы, медицинской службы, полигонов, военных

образовательных организаций высшего образования,
научно-исследовательских организаций, испытательных воинских

частей и организаций, учебных воинских частей Министерства
обороны Российской Федерации, подлежащим замещению

прапорщиками, мичманами, солдатами, матросами, сержантами
и старшинами, имеющими в подчинении личный состав

 
Профессиональные  знания:  Конституции  Российской  Федерации,  федеральных

конституционных  законов,  федеральных  законов,  указов  Президента  Российской  Федерации,
постановлений Правительства  Российской Федерации,  общевоинских уставов  Вооруженных Сил
Российской  Федерации,  правовых  актов  Министерства  обороны  Российской  Федерации,
регламентирующих  вопросы  прохождения  военной  службы  и  трудовых  отношений  (с  учетом
специфики  деятельности  воинской  части),  а  также  регулирующих  соответствующую  сферу
деятельности  применительно  к  исполнению  должностных  обязанностей;  порядка  работы  со
сведениями, составляющими государственную тайну,  и служебной информацией ограниченного
распространения, правил воинской этики и поведения; основ делопроизводства; форм и методов
работы с применением автоматизированных средств управления; требований безопасности военной
службы и противопожарной безопасности; должностных обязанностей.

Профессиональные  навыки:  эффективного  руководства  подчиненным  личным  составом,
оперативного  принятия  и  реализации  решений,  организации  взаимодействия  с  другими
подразделениями; эффективного планирования работы, организации и осуществления контроля,
проведения  аналитической  работы  и  прогнозирования  последствий  принимаемых  решений;
построения  межличностных  отношений  и  применения  соответствующего  вида  мотивации
подчиненных  на  достижение  результата  в  работе;  организации  работы,  направленной  на
сплачивание  воинского  коллектива  и  повышение  профессиональных  знаний;  разработки
документов;  оказания  методической  и  практической  помощи  военнослужащим;  уверенного
пользования автоматизированными средствами управления, штатными техническими средствами и
вооружением; выполнения нормативов в соответствии с замещаемой должностью.
 

XV. Квалификационные требования
к профессиональным знаниям и навыкам военнослужащих,

необходимым для исполнения обязанностей по воинским
должностям органов военного управления, соединений, воинских

частей, подводных лодок, надводных кораблей, судов, групп
кораблей, отрядов, соединений, воинских частей

и подразделений специальных войск, комплексов, пунктов,
узлов, центров, групп, баз, арсеналов, объектов, складов,

лабораторий, мастерских, станций, воинских частей
и организаций материально-технического обеспечения, военных

комендатур, органов военной печати, военно-оркестровой



службы, медицинской службы, полигонов, военных
образовательных организаций высшего образования,

научно-исследовательских организаций, испытательных воинских
частей и организаций, учебных воинских частей Министерства

обороны Российской Федерации, подлежащим замещению
прапорщиками, мичманами, солдатами, матросами, сержантами

и старшинами, не имеющими в подчинении личного состава
инженерно-технического и специального профиля

 
Профессиональные  знания:  Конституции  Российской  Федерации,  федеральных

конституционных  законов,  федеральных  законов,  указов  Президента  Российской  Федерации,
постановлений Правительства  Российской Федерации,  общевоинских уставов  Вооруженных Сил
Российской  Федерации,  правовых  актов  Министерства  обороны  Российской  Федерации,
регламентирующих  вопросы  прохождения  военной  службы  и  трудовых  отношений,  а  также
регулирующих соответствующую сферу деятельности применительно к исполнению должностных
обязанностей;  порядка  работы  со  сведениями,  составляющими  государственную  тайну,  и
служебной информацией ограниченного распространения; правил воинской этики и поведения;
основ  делопроизводства;  форм  и  методов  работы  с  применением  автоматизированных  средств
управления;  требований  безопасности  военной  службы  и  противопожарной  безопасности;
должностных  обязанностей.

Профессиональные навыки:  оперативного  принятия и  реализации решений,  эффективного
планирования работы, организации и осуществления контроля; проведения аналитической работы
и прогнозирования последствий принимаемых решений;  организации работы,  направленной на
повышение  профессиональных  знаний;  разработки  документов;  уверенного  пользования
автоматизированными  средствами  управления,  штатными  техническими  средствами  и
вооружением,  выполнения  нормативов  в  соответствии  с  замещаемой  должностью.
 

XVI. Квалификационные требования
к профессиональным знаниям и навыкам военнослужащих,
необходимым для исполнения обязанностей по первичным

воинским должностям органов военного управления, соединений,
воинских частей, подводных лодок, надводных кораблей, судов,

групп кораблей, отрядов, соединений, воинских частей
и подразделений специальных войск, комплексов, пунктов,
узлов, центров, групп, баз, арсеналов, объектов, складов,

лабораторий, мастерских, станций, воинских частей
и организаций материально-технического обеспечения, военных

комендатур, органов военной печати, военно-оркестровой
службы, медицинской службы, полигонов, военных

образовательных организаций высшего образования,
научно-исследовательских организаций, испытательных воинских

частей и организаций, учебных воинских частей Министерства
обороны Российской Федерации, подлежащим замещению

прапорщиками, мичманами, солдатами, матросами, сержантами
и старшинами, не имеющими в подчинении личного состава

Профессиональные  знания:  Конституции  Российской  Федерации,  федеральных
конституционных  законов,  федеральных  законов,  указов  Президента  Российской  Федерации,
постановлений Правительства  Российской Федерации,  общевоинских уставов  Вооруженных Сил
Российской  Федерации,  правовых  актов  Министерства  обороны  Российской  Федерации,
регламентирующих  вопросы  прохождения  военной  службы  и  трудовых  отношений,  а  также
регулирующих соответствующую сферу деятельности применительно к исполнению должностных



обязанностей;  порядка  работы  со  сведениями,  составляющими  государственную  тайну,  и
служебной информацией ограниченного распространения; правил воинской этики и поведения;
требований  безопасности  военной  службы  и  противопожарной  безопасности;  должностных
обязанностей.

Профессиональные навыки:  исполнения должностных обязанностей в  объеме замещаемой
должности;  организации  работы,  направленной  на  повышение  профессиональных  знаний;
уверенного пользования автоматизированными средствами управления, штатными техническими
средствами и вооружением; выполнения нормативов в соответствии с замещаемой должностью.
 
 
 
 
 

Приложение N 2
к приказу Министра обороны

Российской Федерации
от 28 апреля 2022 г. N 256

 
ПОРЯДОК

ПРОВЕДЕНИЯ ИСПЫТАНИЙ ВОЕННОСЛУЖАЩИХ ВООРУЖЕННЫХ СИЛ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ДЛЯ ПРИСВОЕНИЯ ИМ КЛАССНОЙ КВАЛИФИКАЦИИ

 
1.  Классная  квалификация  присваивается  по  результатам  проведения  испытаний

военнослужащим:

проходящим  военную  службу  на  воинских  должностях  в  главных  командованиях  видов
Вооруженных Сил Российской Федерации, объединенных стратегических командованиях военных
округов, на Северном флоте, командованиях родов войск Вооруженных Сил Российской Федерации,
центральных  органах  военного  управления,  объединениях,  соединениях,  воинских  частях,
организациях  Вооруженных  Сил  Российской  Федерации  (далее  -  воинские  части);

направленным не на воинские должности без приостановления им военной службы.

2. Решение о присвоении (лишении) военнослужащим(их), проходящим(их) военную службу в
воинских частях, классной квалификации с указанием даты и срока, на который она присвоена,
оформляется приказами:

командиров  воинских  частей,  для  которых  штатом  предусмотрено  воинское  звание  до
подполковника (капитана 2 ранга), и им равных - до классной квалификации "специалист третьего
класса";

командиров  воинских  частей,  для  которых  штатом  предусмотрено  воинское  звание  до
полковника (капитана 1 ранга),  и им равных -  до классной квалификации "специалист второго
класса";

командиров воинских частей, начальников (руководителей) организаций Вооруженных Сил
Российской  Федерации,  замещающих  воинские  должности  высших  офицеров,  командиров
соединений  и  объединений,  начальников  военных  образовательных  организаций  высшего
образования  и  им  равных  -  до  классной  квалификации  "специалист  первого  класса";

заместителей  Министра  обороны  Российской  Федерации,  главнокомандующих  видами
Вооруженных Сил Российской Федерации, командующих войсками военных округов и Северным
флотом, родами войск Вооруженных Сил, Российской Федерации, командующих оперативными и
оперативно-тактическими объединениями и Каспийской флотилией, руководителей центральных
органов военного управления, начальника Национального центра управления обороной Российской



Федерации - до классной квалификации "мастер" включительно;

Министра обороны Российской Федерации - классная квалификация "мастер" в отношении
военнослужащих,  замещающих  воинские  должности  высших  офицеров,  без  прохождения
испытаний  на  весь  период  замещения  этих  воинских  должностей.

Классная  квалификация  командирам  (начальникам),  указанным  в  настоящем  пункте,
присваивается  приказами  вышестоящих  командиров  (начальников).

3.  Военнослужащим,  направленным  не  на  воинские  должности  без  приостановления  им
военной службы, решение о присвоении (лишении) классной квалификации с указанием даты и
срока, на который она присвоена, оформляется приказами:

командующих  войсками  военных  округов,  Северным  флотом,  на  территории  которых
дислоцируются  организации,  куда  военнослужащие  направлены;

Министра обороны Российской Федерации - в отношении высших офицеров.

4.  Классная  квалификация  присваивается  военнослужащим  по  замещаемой  воинской
должности (должности) в соответствии с направлением служебной деятельности (для офицеров -
группа военно-учетной специальности, для солдат (матросов), сержантов, старшин, прапорщиков -
раздел Перечня военно-учетных специальностей, утвержденного постановлением Правительства
Российской Федерации от 12 декабря 2007 г. N 854-43) <*>.

--------------------------------

<*> Абзац шестой пункта 5 Правил присвоения, изменения и лишения классной
квалификации  в  отношении  военнослужащих,  утвержденных  постановлением
Правительства Российской Федерации от 29 декабря 2011 г. N 1198 "О присвоении,
изменении  и  лишении  классной  квалификации  военнослужащих"  (Собрание
законодательства Российской Федерации, 2012, N 1, ст. 208; 2021, N 30, ст. 5777)
 

5.  Проведение  испытаний  военнослужащих  для  присвоения  им  классной  квалификации
предусматривается планами подготовки (боевой подготовки) воинской части, планами основных
мероприятий.

6.  Приказами  соответствующих  командиров  (начальников)  образуются  квалификационные
комиссии по проведению испытаний (далее - комиссии) и утверждается их состав.

7. В состав комиссии включаются должностные лица по специальностям в зависимости от
выносимых на испытание предметов обучения.

При  отсутствии  в  воинской  части  специалистов  по  отдельным  военно-учетным
специальностям для оценки знаний и навыков военнослужащих в состав комиссий включаются
представители других воинских частей (по согласованию).

8.  Председателем комиссии определяется один из  заместителей командира (начальника),
образовавшего комиссию.

Испытания командиров (начальников), председателей комиссий осуществляются комиссией,
образованной вышестоящим командиром (начальником).

9. Основными задачами комиссии являются:

организация  и  проведение  испытаний  военнослужащих  и  определение  соответствия  их
Квалификационным  требованиям  к  профессиональным  знаниям  и  навыкам  военнослужащих,
необходимым для исполнения обязанностей по воинским должностям (должностям), подлежащим
замещению высшими, старшими, младшими офицерами, прапорщиками, мичманами, солдатами,



матросами,  сержантами и  старшинами в  Вооруженных Силах  Российской  Федерации,  (далее  -
квалификационные требования) (приложение N 1 к настоящему приказу);

проведение аналитической работы по организации проведения испытаний военнослужащих,
выработка предложений по ее совершенствованию;

подготовка предложений командирам (начальникам), образовавшим комиссию, для принятия
решений при рассмотрении обращений, жалоб и предложений военнослужащих по результатам
проведения испытаний.

10. Председатель комиссии:

руководит деятельностью комиссии;

организовывает  разработку  и  утверждение  у  командира  (начальника),  образовавшего
комиссию,  перечня  вопросов  к  билетам  для  проверки  соответствия  военнослужащих
квалификационным  требованиям;

организовывает ведение учета документов по проведению испытаний;

проводит заседания комиссии;

организовывает  разработку  проектов  приказов  командира  (начальника),  образовавшего
комиссию,  об  организации  и  проведении  испытаний;

организовывает  работу  по  подготовке  плана  (расписания)  проведения  испытаний,
контролирует  его  выполнение;

организовывает проведение испытаний в соответствии с требованиями настоящего Порядка и
руководит ими;

доводит результаты испытаний до военнослужащих;

представляет  командиру  (начальнику),  образовавшему  комиссию,  предложения  по
присвоению  классной  квалификации  военнослужащим,  прошедшим  испытания,  а  также  по
совершенствованию работы по подготовке классных специалистов и проведению испытаний;

представляет командиру (начальнику), образовавшему комиссию, предложения для принятия
решения по обращениям,  жалобам и предложениям военнослужащих по вопросам присвоения
классной квалификации;

участвует  в  проведении  испытаний  военнослужащих  в  соответствии  с  требованиями
настоящего  Порядка.

Члены комиссии:

проверяют наличие основания для допуска военнослужащих к испытаниям, а также сведения,
указанные в пункте 12 настоящего Порядка;

участвуют  в  разработке  вопросов  для  проверки  соответствия  военнослужащих
квалификационным  требованиям;

участвуют в проведении испытаний;

подготавливают  отчеты  и  предложения  по  результатам  испытаний  военнослужащих  и
проводят анализ их подготовки.

Секретарь комиссии:



учитывает и подготавливает к рассмотрению документы, поступающие в комиссию;

оформляет протоколы заседаний комиссии, в том числе по результатам рассмотрения списков
и представленных кандидатур на присвоение классной квалификации;

разрабатывает проект приказа командира (начальника), образовавшего комиссию, о допуске
военнослужащих к испытаниям на основании решения комиссии;

разрабатывает  проект  приказа  командира  (начальника),  образовавшего  комиссию,  об
организации  и  проведении  испытаний;

доводит  до  военнослужащих  приказ  командира  (начальника),  образовавшего  комиссию,  о
допуске их к испытаниям;

ведет ведомость учета результатов сдачи испытаний для присвоения классной квалификации
военнослужащим  (далее  -  ведомость  учета  результатов  испытаний)  (рекомендуемый  образец
приведен в приложении N 1 к настоящему Порядку) и ведомость результатов сдачи, испытаний для
присвоения  классной  квалификации  военнослужащим  (далее  -  ведомость  результатов)
(рекомендуемый  образец  приведен  в  приложении  N  2  к  настоящему  Порядку);

оформляет  акт  результатов  испытаний  для  присвоения  военнослужащим  классной
квалификации (далее - акт) (рекомендуемый образец приведен в приложении N 3 к настоящему
Порядку).

11. Для проведения испытаний председателем комиссии разрабатывается план (расписание)
проведения  испытаний,  который  утверждается  командиром  (начальником),  образовавшим
комиссию,  за  две  недели  до  их  начала.

12. Для участия в испытаниях за три месяца до их начала и не более восьми месяцев до
окончания срока, на который присвоена классная квалификация, военнослужащий, изъявивший
желание  пройти  испытания,  направляет  рапорт  своему  непосредственному  командиру
(начальнику), в котором указывает: фамилию, имя, отчество, воинскую должность; звание; военно-
учетную специальность; наличие или отсутствие ранее присвоенной классной квалификации; дату
присвоения  классной  квалификации;  срок,  на  который  классная  квалификация  была  ранее
присвоена; классную квалификацию, на которую он претендует.

Рапорты  военнослужащих,  изъявивших  желание  пройти  испытания,  направляются  в
комиссию.

Комиссия  на  основании  рапортов  военнослужащих  формирует  список  военнослужащих,
изъявивших желание участвовать в испытаниях для присвоения классной квалификации (далее -
список) (рекомендуемый образец приведен в приложении N 4 к настоящему Порядку), которые за
месяц  до  начала  испытаний  представляются  на  утверждение  командиру  (начальнику),
образовавшему комиссию, с целью допуска военнослужащих, указанных в списке, к испытаниям.

Допуск  военнослужащих  к  прохождению  испытаний  оформляется  приказом  командира
(начальника), образовавшего комиссию.

13. Испытания проводятся:

для  военнослужащих,  проходящих  военную  службу  по  контракту  в  период  проведения
контрольных занятий за период обучения;

для  военнослужащих,  проходящих  военную  службу  по  призыву  в  период  проведения
контрольных занятий за месяц.

14.  При  проведении  испытаний  проверяется  уровень  профессиональных  знаний  (далее  -
теоретическая  часть)  и  уровень  профессиональных  навыков  (далее  -  практическая  часть)



военнослужащих  в  соответствии  с  замещаемой  воинской  должностью  (должностью).

15. На теоретическую часть испытаний выносится не менее четырех предметов обучения (по
боевой,  профессионально-должностной,  должностной  подготовке  и  профессиональной
деятельности)  военнослужащего  в  соответствии  с  направлением  его  служебной  деятельности,
замещаемой воинской должностью (должностью).

Уровень  физической  подготовленности  военнослужащих  учитывается  в  соответствии  с
Наставлением  по  физической  подготовке  в  Вооруженных  Силах  Российской  Федерации,
утвержденным приказом Министра обороны Российской Федерации от 21 апреля 2009 г. N 200
(зарегистрирован  Министерством  юстиции  Российской  Федерации  30  июня  2009  г.;
регистрационный N 14175, с изменениями, внесенными приказом Министра обороны Российской
Федерации  от  31  июля  2013  г.  N  560  (зарегистрирован  Министерством  юстиции  Российской
Федерации 30 августа 2013 г.; регистрационный N 29795) (далее - Наставление).

Количество  и  перечень  предметов  обучения,  выносимых  на  испытания,  определяются
командиром (начальником), образовавшим комиссию.

16. Теоретическая часть состоит из 5 вопросов (10 тестов) по тематике программ (курсов,
тематических  сборников)  боевой,  профессионально-должностной  (должностной)  подготовки  (по
каждому предмету, вынесенному на испытание).

17. За теоретическую часть выставляется оценка:

"отлично" - если не менее 50 процентов ответов на вопросы оценены "отлично", а остальные -
"хорошо" (при проведении тестирования - не более 10 процентов неудовлетворительных ответов);

"хорошо" - если не менее 50 процентов ответов на вопросы - оценены "отлично" и "хорошо", а
остальные - не ниже "удовлетворительно" (при проведении тестирования - не более 20 процентов
неудовлетворительных ответов);

"удовлетворительно"  -  если  за  ответы  на  вопросы  получено  не  более  одной
неудовлетворительной  оценки  (при  проведении  тестирования  -  не  более  40  процентов
неудовлетворительных  ответов);

"неудовлетворительно" - если не выполнены требования на оценку "удовлетворительно".

18.  В  практическую  часть  испытаний  военнослужащих  включаются  вопросы  проверки
профессиональных навыков, предусмотренных квалификационными требованиями.

19. Практическая часть испытаний проводится на учебно-материальной базе, позволяющей
оценить военнослужащих в соответствии с замещаемой воинской должностью (должностью).

20.  Если  проверка  профессиональных  навыков  по  учебному  вопросу,  выносимому  на
испытания, не предусмотрена, то по решению командира (начальника), образовавшего комиссию,
оценка военнослужащему выставляется по результатам теоретической части.

21. Оценка за практическую часть выставляется:

"отлично" -  если не менее половины проверенных нормативов (упражнений, практических
задач) оценены "отлично", а остальные - "хорошо";

"хорошо" -  если не менее половины проверенных нормативов (упражнений,  практических
задач) оценены не ниже "хорошо", а остальные - "удовлетворительно";

"удовлетворительно" - если все проверенные нормативы (упражнения, практические задачи)
оценены не ниже "удовлетворительно";



"неудовлетворительно" - если не выполнены требования на оценку "удовлетворительно".

22. По результатам испытаний военнослужащим присваивается классная квалификация:

"мастер" - если комиссией дана оценка "соответствует квалификационным требованиям", по
одному из предметов, выносимых на испытания, оценка "хорошо", а по остальным - "отлично",
уровень физической подготовленности - не ниже оценки "удовлетворительно";

"специалист первого класса" - если комиссией дана оценка "соответствует квалификационным
требованиям", не менее 70 процентов выносимых на испытания предметов оценено "отлично", а по
остальным предметам - не ниже "хорошо", уровень физической подготовленности - не ниже оценки
"удовлетворительно";

"специалист второго класса" - если комиссией дана оценка "соответствует квалификационным
требованиям"  и  все  выносимые  на  испытания  предметы  оценены  не  ниже  "хорошо",  уровень
физической подготовленности - не ниже оценки "удовлетворительно";

"специалист  третьего  класса"  -  если  комиссией  дана  оценка  "соответствует
квалификационным требованиям",  не  менее 70 процентов выносимых на испытания предметов
оценено "отлично" и "хорошо", по остальным предметам - не ниже "удовлетворительно", уровень
физической подготовленности - не ниже оценки "удовлетворительно".

23.  По  итогам  проверки  теоретической  и  практической  части  выставляется  оценка  по
предмету обучения, о чем делается запись в ведомости учета результатов испытаний.

24. Военнослужащим, которые в соответствии с пунктом 14 Наставления не допускаются к
проверке физической подготовленности, классная квалификация присваивается без учета оценок
по физической подготовке.

25.  Результаты  испытаний  военнослужащих  отражаются  в  акте  и  представляются  на
утверждение командиру (начальнику), образовавшему комиссию. К акту прилагаются ведомость
учета результатов испытаний и ведомость результатов, подписанные председателем комиссии.

26.  Один  экземпляр  акта  направляется  в  кадровый  орган  воинской  части  (лицу,
ответственному  за  кадровую  работу)  с  проектом  приказа  о  присвоении  классной  квалификации.

В приказе о присвоении классной квалификации указывается дата и срок, на который она
присвоена.

27.  В  случаях,  предусмотренных  пунктом  18  Правил  присвоения,  изменения  и  лишения
классной  квалификации  в  отношении  военнослужащих,  утвержденных  постановлением
Правительства Российской Федерации от 29 декабря 2011 г. N 1198 (Собрание законодательства
Российской  Федерации,  2012,  N  1,  ст.  208),  лишение  классной  квалификации  осуществляется
приказами  командиров  (начальников)  независимо  от  имеющейся  у  подчиненных  им
военнослужащих  классной  квалификации.

28.  О  присвоении  военнослужащему  классной  квалификации  производится  запись  в  его
личном деле и приобщается выписка из соответствующего приказа.

29. Классная квалификация по занимаемой воинской должности (должности) присваивается
военнослужащему  с  даты  утверждения  акта  в  случае,  если  она  присвоена  впервые  или  не
изменялась в связи с отсутствием возможности пройти испытания по уважительной причине.
 
 
 
 
 



Приложение N 1
к Порядку

 
Рекомендуемый образец

 
                                 ВЕДОМОСТЬ
                     учета результатов сдачи испытаний
            для присвоения классной квалификации военнослужащим

___________________________________________________________________________
          (наименование органа военного управления, объединения,
          соединения, воинской части, организации Вооруженных Сил
        Российской Федерации, представляемых к проведению испытаний
             для присвоения (изменения) классной квалификации)

N
п/п

Воинское
звание

Фамилия,
имя и
отчество
(при
наличии)

Оценка по предметам, выносимым на испытания Уровень
физической
подготовленности

Соответствие
квалификационным
требованиям

Примечание

Наименование
предмета

Наименование
предмета

Наименование
предмета

Наименование
предмета

Наименование
предмета

Наименование
предмета

Всего проверено ____ человек
Из них соответствует классной квалификации:
"мастер"                     ____ человек
"специалист первого класса" ____ человек
"специалист второго класса" ____ человек
"специалист третьего класса" ____ человек

Председатель комиссии _____________________________________________________
                        (воинское звание, подпись, инициал имени, фамилия)
Секретарь комиссии ________________________________________________________
                        (воинское звание, подпись, инициал имени, фамилия)
"__" __________ 20__ г.
 
 
 
 
 

Приложение N 2
к Порядку

 
Рекомендуемый образец

 
                                 ВЕДОМОСТЬ
                результатов сдачи испытаний для присвоения
                   классной квалификации военнослужащим
в _______________________________________________________________ в 20__ г.
     (наименование органа военного управления, объединения,
     соединения, воинской части, организации Вооруженных Сил
                      Российской Федерации)



Орган
военного
управления,
объединение,
соединение,
воинская
часть,
организация
Вооруженных
Сил
Российской
Федерации

Состав
военнослужащих

Всего Классная квалификация

Мастер Специалист
первого класса

Специалист
второго класса

Специалист
третьего
класса

Присвоено Всего Присвоено Всего Присвоено Всего Присвоено Всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Старшие и
младшие
офицеры

Прапорщики,
мичманы

Сержанты,
старшины

Солдаты,
матросы

Итого

Примечание. В воинской части учет ведется за каждое подразделение.

Председатель комиссии _____________________________________________________
                        (воинское звание, подпись, инициал имени, фамилия)
"__" __________ 20__ г.

 
 
 
 

Приложение N 3
к Порядку

 
Рекомендуемый образец

 
                                                  УТВЕРЖДАЮ
                                  Командир (начальник) ____________________
                                                       (наименование органа
                                                       военного управления,
                                  _________________________________________
                                   объединения, соединения, воинской части,
                                         организации Вооруженных Сил
                                            Российской Федерации)
                                 _________________________________________
                                         (воинское звание, подпись,
                                           инициал имени, фамилия)
                                  М.П.

                                  "__" __________ 20__ г.

                                    АКТ



                   результатов испытаний для присвоения
                   военнослужащим классной квалификации

Квалификационная комиссия в составе председателя __________________________
                                                    (воинская должность,
                                                      воинское звание,
                                                     инициалы и фамилия)
и членов комиссии: ________________________________________________________
                            (воинские должности, воинские звания,
                                     инициалы и фамилии)
на основании приказа командира (начальника) _______________________________
                                             (наименование органа военного
                                                управления, объединения,
________________________________________________ от "__" __________ 20__ г.
    соединения, воинской части, организации
     Вооруженных Сил Российской Федерации)
N ___ в период с "__" __________ по "__" __________ 20__ г., руководствуясь
Порядком проведения испытаний военнослужащих Вооруженных Сил Российской
Федерации для присвоения им классной квалификации, утвержденным приказом
Министра обороны Российской Федерации от "__" __________ 20__ г. N ____,
провела испытания военнослужащих __________________________________________
                                 (наименование органа военного управления,
                                  объединения, соединения, воинской части,
                                        организации Вооруженных Сил
                                            Российской Федерации)
для присвоения им классной квалификации.
    На основании результатов испытаний комиссия определяет:

N
п/п

Воинская
должность

Воинское
звание,
фамилия,
имя,
отчество
(при
наличии)

Военно-учетная
специальность

Ранее
присвоенная
классная
квалификация,
номер и дата
приказа о
присвоении

Присваиваемая
классная
квалификация

Заключение
комиссии

1 2 3 4 5 6 7

Председатель комиссии _____________________________________________________
                        (воинское звание, подпись, инициал имени, фамилия)
Члены комиссии: ___________________________________________________________
                        (воинское звание, подпись, инициал имени, фамилия)
"__" __________ 20__ г.

 
 
 
 

Приложение N 4
к Порядку

 
Рекомендуемый образец



 
                                                      УТВЕРЖДАЮ
                                           ________________________________
                                             (должность, воинское звание,
                                           ________________________________
                                           подпись, инициал имени, фамилия)

                                           "__" __________ 20__ г.

                                  СПИСОК
              военнослужащих, изъявивших желание участвовать
                   в испытаниях для присвоения классной
       квалификации _______________________________________________,
                        (наименование органа военного управления,
                        объединения, соединения, воинской части,
                               организации Вооруженных Сил
                                  Российской Федерации)

N
п/п

Воинская
должность
(должность)

Воинское
звание,
фамилия,
имя,
отчество
(при
наличии)

Военно-учетная
специальность

Срок
нахождения
в воинской
должности
(должности)

Ранее
присвоенная
классная
квалификация,
номер и дата
приказа о
присвоении

На какую
классную
квалификацию
претендует

Соответствие
военнослужащего
квалификационным
требованиям

Заключение
комиссии о
допуске к
испытаниям

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Председатель комиссии _____________________________________________________
                            (наименование органа военного управления,
                            объединения, соединения, воинской части,
                      _____________________________________________________
                        организации Вооруженных Сил Российской Федерации)
М.П.
"__" ________ 20__ г. _____________________________________________________
                              (воинская должность, воинское звание,
                                 подпись, инициал имени, фамилия)


